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Exartepuna CaukoBa

Kanaunar punocodeknx vayk, MA in Cultural Management,
nmupekTop AreHtcTBa «TBOpUECKHE MHAYCTPHHY», TUPEKTOP
Lentpa kpeatuBHbIX uHIycTpuil PAHXul'C.

Esena 3esennoBa

Kanmumar xymeTyposorum, 3aBemyromas kadempoit
TeppuTOopuanbHOro  passutuss uMm. B.I'.I'masprueBa
xonsr mmzaitna (MOH) PAHXwul'C. PykoBogurens
CIEeLUAIN3ALIH «KpeatuBHbIE HHAYCTPUN
MockoBckoi  BpIcmiedd  IIKOJBI  CONMAIBHBIX H
skoHomuyecknx ~ Hayk  (LJanmnka).  OcHoBaTenb
ArenrctBa  «TBopueckwe  HWHIYCTPUH».  DKCHEPT
MEXIYHapOIHBIX KyJIbTYPHBIX M 00pa3oBaTeIbHBIX
MPOEKTOB, aBTOP TPEHHMHTOBBIX M YYEOHBIX KypCOB C
omelToM paboTel B peruoHax Poccum, EBpome u
LentpansHoi A3un.




Oubra I'apTman

- MA in Cultural Management (University of Manchester),
CHEHANUCT B 007aCTH COLMOKYIBTYPHBIX MPOEKTOB. B
HacTosliee BpeMs — COTPYIHUK OTAeNa KyJIbTYpbl
mocoiibeTBa I'epmanum B MockBe. B 2016-2018 rr. —
3aBeZloBaia OTIEJIOM OOpa30BATENbHBIX MPOTPaMM B
I'M3 «llapunsino». KoopauHupoBana MexXTyHapOIHYIO
nporpammy «Apt-pesupenius 3Buzxku 2013-2015» u
apt-pesunennnn Huxoma-Jleamser (2012), poccuiicko-
TOJUTAaHACKUHN MpoekT «Bcrpeunsiit AP ummynse» 1o
Pa3BUTHUIO CETH apT-pe3uieHni B Poccuu.

Hukouaaii I'magkux
JluteparypoBes, KpUTHUK, )KypHaIUCT. Ynen ['mnbaun
KUHOBEIOB U KNHOKpUTUKOB Poccuu. Kanauaar

(hMITOTOTHUECKUX HAYK.



